
La Promesse de la Jeunesse
Démographie, Paix et  

Sécurité au Sahel 

The Promise of Youth 
Demography, Peace and  

Security in the Sahel  



�Mabingué Ngom remet le flambeau de la paix aux jeunes
lors des célébrations de la Journée Internationale de 
la Paix pour lancer une campagne autour des thèmes 
#JeunessepourlaPaix & #PaixauSahel. 

Mabingue Ngom hands the torch of peace to a new young 
generation during International Peace Day celebrations, 
organised to launch the #YouthforPeace & #PeaceinSahel 
media campaigns. 
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Avant-propos : 
Pourquoi faut-il encore 
espérer un Sahel 
pacifique et développé  

J’ai eu le privilège, à travers mes activités 
professionnelles, de visiter et de constater sur 
le terrain la diversité des situations des pays de 
l’Afrique de l’Ouest et Centrale. Au sein du Fonds 
des Nations Unies pour la Population (UNFPA), 
notre travail dans cette partie de l’Afrique a sans 
doute été le plus difficile, mais aussi parmi les 
plus gratifiants.

Le Sahel est incontestablement une grande 
source d’inquiétudes, mais les raisons de 
continuer à espérer sont nombreuses. Les défis 
à venir sont considérables et la voie à suivre 
difficile, mais mon message est rempli d’espoir 
pour cette région qui me tient tant à cœur. 

La paix n’est pas une illusion
Cette année a été celle du « silence des armes » 
pour l’Union africaine, et le 75e anniversaire des 
Nations unies, dont la mission est de prévenir les 
guerres et de promouvoir et maintenir la paix. 

Il est révélateur que, de la Mauritanie 
jusqu’au Tchad, on vous accueille avec le 
salut : « La paix soit sur vous ». La paix est une 
aspiration majeure au Sahel ; et plus que jamais 
maintenant qu’elle semble abandonner une 
grande partie de la région, où la violence a fait 
près de 4 000 morts en 2019. Mais que signifie 
la paix au Sahel ? À quoi fait-elle référence ?

L’Homme en tant qu’individu est au centre 
de nos préoccupations. Les habitants du Sahel 
ont montré leur goût pour la vie et leur soif de 
savoir tout au long de l’histoire. La Charte du 
Manden, appelée Kurukan Fugan en bambana, 
que les historiens africains considèrent comme 
la première Constitution de la région sahélienne 
puisqu’elle date du XIIIe siècle, est instructive 
à cet égard : la paix est inscrite en tant que 

droit de l’homme dans cette Charte parce 
que, dans la philosophie de ses créateurs, les 
sociétés humaines ne deviennent dignes de 
ce nom que lorsque, selon Ernest Renan, « le 
désir commun de vivre ensemble » se cristallise 
en paix. Il est donc inquiétant, et cela va à 
l’encontre de l’histoire et de la nature de ces 
mêmes personnes, d’assister à une montée de 
l’insécurité et, dans certains cas, de la violence 
tragique dans la région.

C’est pour mieux comprendre les causes 
profondes ou structurelles de cette insécurité, 
que nous avons développé des partenariats 
autour d’un projet de recherche empirique pour 
analyser la relation entre la démographie, la 
paix et la sécurité au Sahel. Les résultats de ces 
travaux ont mis en évidence les domaines sur 
lesquels nous devons davantage travailler en 
redoublant d’efforts.

Les jeunes sont la solution
Le constat général que nous faisons dans toute 
la région est celui d’une population très jeune : 
la grande majorité a moins de 20 ans. À moins 
que ces jeunes ne soient occupés à un travail 
ou aient des perspectives d’emploi, ils seront 
inévitablement enclins à se tourner vers des 
alternatives qui leur semblent meilleures, mais 
peuvent s’avérer dangereuses et illicites.

Mais cette forte dynamique démographique 
n’est pas forcément une malédiction. Partout 
ailleurs dans le monde, par exemple en Asie, elle 
a été le moteur de la croissance et du dividende 
démographique. 
L’éducation est essentielle, mais aujourd’hui, 
dans les pays du Sahel, plus de 8 millions 
d’enfants âgés de six à quatorze ans ne vont pas 
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à l’école, soit près de 55 % de cette tranche 
d’âge. Au même moment, les gouvernements 
sont obligés de réserver la part du lion des 
ressources aux dépenses militaires, qui, dans 
certains cas, représentent environ un tiers du 
budget national.

Allouer judicieusement les ressources
Au Mali, entre 2010 et 2018, les montants 
alloués à la sécurité ont triplé au détriment 
des dépenses pour les besoins sociaux de base 
tels que l’éducation et la santé. Une étude 
menée de 1970 à 1999 a montré que les pays 
comptant au moins 67 % de moins de trente 
ans au sein de leur population étaient 26 % 
plus susceptibles de connaître des conflits 
civils. Mais si la vulnérabilité de nos jeunes est 
préoccupante, elle offre aussi l’espoir de l’avenir. 
En effet, après avoir analysé directement les 
résultats de nos efforts sur le terrain, je suis 
heureux de constater une jeunesse sahélienne 
engagée, entreprenante, désireuse de réussir et 
de contribuer de manière positive à sa région. 
J’ai également vu comment des praticiens de 
la santé, plus qualifiés, peuvent transformer 
les résultats de santé. Les améliorations 
significatives de nombreux paramètres ne sont 
pas le fruit du hasard, mais résultent du travail 
engagé des gouvernements avec lesquels nous 
travaillons, ainsi que de nos partenaires.

Au cœur de ces problématiques se trouvent 
les femmes et leur rôle clé dans la communauté ; 
et c’est pourquoi nous passons autant de temps 
à travailler avec elles. Leur influence en matière 
de développement est inestimable. Nous 
avons mené une réflexion approfondie en nous 
focalisant sur trois pays, à savoir le Burkina 
Faso, le Mali et le Niger. Une relation claire 
entre la démographie, la paix et la sécurité 
semble se dessiner.  

Ces pays ont un niveau de dépendance 
démographique (correspondant au rapport 
entre le nombre de personnes inactives, soit 
celles âgées de moins de 15 ans et de plus de 
65 ans, et le nombre de personnes actives dont 
l’âge varie entre 15 et 65 ans) plus élevé (75 
% contre une moyenne de 47 %), un taux de 
chômage des jeunes de 10 points supérieur à la 
moyenne (27,7 % contre 17,9 %) et un taux de 
scolarisation secondaire moitié moins élevé que 
la moyenne (36,9 % contre 72,2 %).

Contenir la croissance démographique
Cela a eu un impact négatif sur la relation de 
confiance qui devrait exister entre les autorités 
nationales et la population. Les chefs d’État 
de ces pays, ainsi que la communauté et les 
chefs religieux qui ont également un rôle 
essentiel à jouer, ont compris que si la question 
de la dépendance démographique n’était pas 
abordée, nous ne pourrions pas capitaliser sur 
ce dividende démographique et il serait difficile 
de parler de développement économique.

Des taux de natalité élevés – dans certains 
cas, la moyenne est encore supérieure à 
6 enfants par femme –, contribuent à une 
augmentation de la population proche ou 
supérieure à 3 %. L’économie d’un pays doit 
croître au moins au double de ce rythme pour 
réaliser des progrès durables. Et les efforts 
visant à éradiquer le mariage des enfants, à 
réduire les taux de natalité, à renforcer les 
programmes d’enseignement et les jeunes 
scolarisés fourniront, nous l’espérons, la base 
pour mieux répartir nos ressources et garantir 
que nous donnons à ces nouvelles générations 
les soins de santé et l’éducation de base 
auxquels elles ont droit.

Un leadership engagé aidera à regagner la 
confiance
Les dirigeants que nous avons rencontrés et 
avec lesquels nous travaillons sont déterminés 
à surmonter le cycle actuel de violence. Il est de 
la responsabilité des populations du Sahel de 
s’en libérer en accordant la priorité à la paix, à la 
fois comme droit de l’Homme et comme objectif 
de développement.

La redéfinition et l’établissement du rôle 
de l’État sont au cœur des priorités des 
gouvernements : il reste un acteur important et 
le seul capable de fournir les services sociaux 
de base et la sécurité. Quant à la dimension 
politique, elle découle de la nécessité de « 
défataliser » l’avenir, de ne pas le concevoir 
comme un résultat prédestiné du présent, mais 
plutôt comme un diamant brut pouvant être poli 
et sculpté – et qui mieux que les jeunes pour 
aider à remodeler notre avenir ?

Mabingué Ngom
Directeur Regional, Bureau de l’Afrique Centrale 
et de l’Ouest, l’UNFPA  
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Foreword:  
Why we remain 
hopeful of a  
peaceful Sahel

My work has given me the privilege to 
visit and see first-hand the diversity of the 
countries in West and Central Africa. Those 
who know me know the soft spot I retain 
for the countries of the Sahel. Our work 
in these countries has arguably been the 
most challenging but also some of the most 
rewarding. 

These countries have given us the most 
cause for concern and also the most reason 
for hope. The message I bring to you is one 
of hope, but also one that highlights the 
challenges we face and a way forward. 

Peace is not an illusion
This year marked the year of Silencing the 
Guns for the African Union, and also the 
75th anniversary of the United Nations 
whose mission is to promote and maintain 
peace and prevent wars. 

It is telling that the greeting used as you 
travel from Mauritania to Chad is ‘peace be 
upon you’.  Peace is a major aspiration in the 
Sahel; perhaps more than ever now that it 
seems to be abandoning large parts of the 
Sahel where violence caused almost 4,000 
deaths in 2019. But what does peace mean 
in the Sahel? What does peace refer to?

At the centre of our work are people. The 
people of the Sahel are not violent by nature. 
Throughout history they have shown an 
appetite for life and a thirst for knowledge. 
The Manden Charter, called Kurukan Fugan 
in Bambana, which African historians 
consider to be the first constitution in the 
Sahelian region since it dates from the 13th 
century, is instructive in this respect. Peace 
is enshrined as a human right in the Charter 

because, in the philosophy of its creators, 
human societies become worthy of the 
name only when, in the words of Ernest 
Renan, “the common desire to live together” 
crystallises into peace. It is therefore 
worrying, and it goes against the history and 
nature of these same people, that we are 
seeing a rise in insecurity and in some cases 
tragic violence in the region. 

Youth are the solution
Above all, there is a need to move away 
from an approach to security that is driven 
by events, often emergencies, towards a 
more comprehensive approach. 

The structural similarity that we see in 
all the regions is a very young population, 
where the large majority are under the 
age of 20. Unless these young people are 
productive and have prospects of jobs, some 
will inevitably be more prone to turn to 
alternatives that may prove to be dangerous 
or illegal.

The real enemies to peace - ignorance, 
disease, hunger, poverty and exclusion 
– can only be fought with a shared and 
widespread development. This demographic 
bulge can be a necessary driver of growth 
and need not be a curse. Everywhere else 
in the world, and the Asian Tiger countries 
more specifically, it has actually been 
the driving force behind growth and a 
demographic dividend. Education is key.  
But today, in the Sahel countries, over eight 
million children between the ages of six and 
fourteen do not attend school, equivalent  to 
nearly 55% of all children in that age group, 
while governments are obliged to devote 
the lion’s share of resources to military 
spending, which in some cases is reported 
to be about one third of the national 
budget.

Wisely allocating resources
In Mali, between 2010 and 2018, the 
amounts allocated to security increased 
threefold to the detriment of spending 
on social needs such as education and 
healthcare. 
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A study focused on the period 1970-1999 
showed that countries with 67% or more of 
the population younger than 30 were 26% 
more likely to experience civil conflict.

However, as much as the vulnerability 
of our youth offers cause for concern they 
also offer hope of the future. This hope 
is founded on facts and having seen first 
hand our work on the ground. I see and 
meet young people who are committed, 
entrepreneurial, articulate, with a desire 
to succeed and contribute in a positive 
manner. 

I have also seen how better skilled 
health practitioners can transform health 
outcomes. The significant improvements in 
many metrics have not happened by chance 
but thanks to the committed work of the 
governments we work with as well as our 
partners. 

At the centre of this is the key role 
played by women in the community and 
this is why we spend so much time working 
with women. Their influence in terms of 
development cannot be over-emphasised.

To better understand the interconnectivity 
of all these issues, we conducted a deep dive 
on three countries, Burkina Faso, Mali and 
Niger, and we can see clear trends between 
demographics, peace and security. These 
countries have a higher level of demographic 
dependency, effectively measuring the 
number of dependents of every working 
person (75% versus an average of 47%), an 
unemployment rate among young people 
that is 10 points higher than the average 
(27.71% versus 17.86%) and a level of 
secondary school attendance half that of the 
average (36.94% versus 72.18%).

This has had a detrimental impact on 
the relationship of trust that should exist 
between the national authorities and the 
population. The heads of state of those 
countries, as well as the community and 
religious leaders who also have a critical 
role to play, have understood that if the 
issue of demographic dependency was 
not addressed we would not be able to 
capitalise on this demographic dividend and 

it would be difficult to talk about economic 
development. 

High birth rates, in some case where the 
average is still above six per mother, are 
contributing to a population increase near or 
above 3%. The economy therefore needs to 
be growing at least at twice that rate to be 
making any sustainable strides. And efforts 
to eradicate child marriage, reduce birth 
rates, strengthen education curricula and the 
youth in schools will hopefully all provide the 
basis to better allocate our resources and to 
ensure we provide these new generations 
with the basic health and education 
requirements they are entitled to. 

A committed leadership will help regain 
trust
The leaders we met and work with are 
committed to overcoming the current cycle 
of violence. It is the responsibility of the 
people of the Sahel to free themselves from 
it and by prioritising peace, both as a human 
right and also a development goal. 

Central to government priorities is to 
redefine and establish the role of the state. 
The state remains an important player and 
the only player capable of providing basic 
social services and security. As for the 
political dimension, it stems from the need 
to “defatalize” the future, to conceive of it 
not as a pre-destined result of the present, 
but rather as a rough diamond that can be 
polished and sculpted into something of 
significant value. Who better than the youth 
to help rethink and reshape our future? 

This book provides a pictorial journey 
into the work of UNFPA WCARO and is a 
tribute to our partners and the large number 
of people who work tirelessly daily to make 
a positive impact on women’s lives, gender 
equality and youth. We hope you enjoy the 
trip and find some inspiration in the images. 
The aim is to ensure that no one is left 
behind.

Mabingue Ngom
Regional Director, West and  
Central Africa Bureau, UNFPA
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Populations 
People
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Africa’s demographic profile 
is extremely varied. Fertility rates remain 
exceptionally high in the Sahel and Central 
Africa where they exceed six children per 
woman in Niger, Mali and the Democratic 
Republic of Congo. Managing population 
growth through family planning is an 
essential factor in creating  opportunities for 
economic growth and wealth for families, 
communities and countries.

Le profil démographique de l’Afrique est 
extrêmement varié. Les taux de fécondité 
demeurent très élevés au Sahel et en 
Afrique centrale où ils dépassent six 
enfants par femme au Niger, au Mali et en 
la République Démocratique du Congo. 
Maîtriser l’essor de la population au moyen 
de la planification familiale est essentiel 
pour créer des opportunités de croissance 
économique et de création de richesse 
pour les familles, les communautés et les 
pays. 

Africa’s population 
will double by 
2050

La population de 
l’Afrique va doubler 
d’ici à 2050

l À droite : Des femmes et des enfants assis devant leur 
maison dans un quartier accueillant des personnes déplacées 
du nord du Burkina Faso à Kaya.

Right: Women and children sit outside their house in a 
district that welcomes Internally Displaced People (IDP) 
from northern Burkina Faso in Kaya.



	 #DPS2020	 13



	 14	 #PaixAuSahel -  #PeaceInTheSahel



	 #DPS2020 	 15

The region’s future stability will depend not 
only on the ability to nurture sustainable 
demographic dynamics, including reducing 
fertility rates, but also on the successful 
investment in inclusive policies responding 
to social and political demands. Low socio-
economic opportunities and a lack of 
political inclusion for youth remain major 
concerns. 

 
La stabilité future de la région dépendra non 
seulement de la capacité à maintenir une 
dynamique démographique durable avec, 
notamment, une réduction de la fécondité, 
mais aussi du succès des investissements 
dans des politiques inclusives répondant 
aux demandes sociales et politiques. Les 
faibles opportunités socio-économiques et 
le manque d’inclusion politique des jeunes 
demeurent des préoccupations majeures.

Les jeunes au coeur 
de la paix et de la 
sécurité

Putting youth at the 
centre of peace and 
security 
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Military spending has increased significantly 
in Mali, Niger and Burkina Faso, putting 
further strain on government finances 
towards education, health and other 
sectors. And yet, these three countries have 
witnessed a five-fold increase in terrorist-
related casualties since 2016. 

Les dépenses militaires ont fortement 
augmenté au Mali, au Niger et au Burkina 
Faso, exerçant une pression supplémentaire 
sur les finances publiques, au détriment de 
l’éducation, de la santé et d’autres secteurs. 
Et pourtant, ces trois pays ont vu le nombre 
de victimes du terrorisme quintupler depuis 
2016.

Insecurity:
A costly price to pay

Insécurité :  
un prix cher à payer

l �En haut à droite: l’armée est une présence visible au sein 
des communautés au Niger. 
Top right: The military is a visible presence within the 
communities in Niger.

l �En bas à droite: Les opportunités socio-économiques sont 
essentielles pour un avenir plus sûr pour les jeunes hommes 
au Niger 
Below right: Socio-economic opportunites are essentital for 
a more secure future for young men in Niger.
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Africa will be the most demographically 
dynamic continent in the world in this 
century. The positive aspects of a youth 
bulge has been demonstrated by the Asian 
Tigers. Adapting policies that encourage 
a lower fertility rate while simultaneously 
capitalising on young people’s working 
forces can effectively contribute to rapid 
economic growth. For African countries to 
capitalise on this demographic dividend, 
the future workforce must be educated, 
trained, and have adequate employment 
prospects.

L’Afrique sera le continent le plus 
dynamique du monde sur le plan 
démographique au cours de ce siècle. 
L’aspect positif de l’accroissement rapide de 
la population jeune a été démontré par les 
Tigres asiatiques. L’adoption de politiques 
visant à diminuer les taux de fécondité tout 
en tirant parti de la population active jeune 
peut stimuler une croissance économique 
rapide. Pour que les pays africains tirent 
profit de ce dividende démographique, 
les jeunes doivent être formés et avoir de 
bonnes perspectives d’emploi.

l À gauche : Projet de l’UNFPA dans la région de l’extrême 
nord du Cameroun.
Left: UNFPA’s project in the Extreme North region of 
Cameroon.

Nurturing our 
most important 
resource 

Prendre soin de 
notre ressource la 
plus précieuse



	 20	 #PaixAuSahel -  #PeaceInTheSahel

Santé
Health
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Health is paramount. In many of the 
Sahelian countries, reproductive health 
remains a key challenge despite progress 
made. The health budget has increased 
significantly but the implications of poor 
healthcare systems remain evident. 
Adolescent fertility has declined but 
remains high due to the prevalence of 
early marriage, despite laws prohibiting it. 
Achieving a positive demographic transition 
will require a robust action to promote 
reproductive health among women and 
adolescent girls. 

La santé est d’une importance primordiale. 
Dans de nombreux pays sahéliens, la santé 
reproductive demeure  un défi majeur 
malgré de grands progrès. Les budgets de 
santé ont progressé mais les répercussions 
de la faiblesse des systèmes de santé sont 
évidentes. La fécondité des adolescentes 
a diminué, mais demeure élevée en raison 
de la prévalence du mariage précoce, 
malgré les lois l’interdisant. Afin de réussir 
la transition démographique, une action 
vigoureuse sera nécessaire pour promouvoir 
la santé reproductive des femmes et des 
adolescentes.

Good health
leads to
great outcomes

La santé 
rend possible les 
grands exploits

�l �Ci-contre : Mère et enfant à l’Unité de réadaptation 
de la nutrition pour les enfants à l’hôpital Schiphra à 
Ouagadougou, au Burkina Faso. 
Oppositet: Mother and child at the Nutrition Rehabilitation 
Unit for Children at Schiphra Hospital in Ouagadougou, 
Burkina Faso.

.

l �En bas à droite : Projet de planifiication familiale SWEDD au 
Burkina Faso.  
Below far right: SWEDD family planning project in Burkina 
Faso. 
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Burkina Faso has made remarkable progress 
in terms of infant and child mortality. 
While there are still not enough medical 
and paramedical personnel, the country is 
close to the norm of one doctor for 10,000 
inhabitants and meets the World Health 
Organisation recommendations in terms of 
nurses, despite regional variations.

Le Burkina Faso a fait des progrès 
remarquables en termes de mortalité 
infantile. S’il n’y a toujours pas assez de 
personnel médical et paramédical, le pays 
est néanmoins proche de la norme minimale 
admise d’un médecin pour 10 000 
habitants et répond aux recommandations 
de l’Organisation Mondiale de la Santé en 
termes d’infirmières, malgré les écarts d’une 
région à l’autre.

Remarkable 
progress in  
Burkina Faso

Des progrès 
remarquables au
Burkina Faso

 ��l À droite : Appui de l’UNFPA dans la formation continue 
des sages femmes et de la planification familiale. 
Right: Support from UNFPA in continuing education of 
midwives and family planning.
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l �En bas et à droite : Un nouveau centre de santé pour 
femmes est ouvert à Niamey par le Dr Lalla Malika Issoufou 
Mahamadou, Première Dame du Niger, avec le soutien de 
l’UNFPA.  
Below and right: A new women’s health centre is opened 
in Niamey by Dr Lalla Malika Issoufou Mahamadou, First 
Lady of Niger, with the support of UNFPA.
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Égalité des sexes  
Gender equality
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Égalité des sexes  
Gender equality
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Studies show that by keeping girls in 
school longer and avoiding early marriage, 
fertility rates decline and the demographic 
transition accelerates. Vigorous action is 
needed to promote the reproductive health 
of women and adolescent girls, thereby 
creating a positive correlation between 
gender equality, especially in education, 
and economic development. Sahelian states 
will need to implement economic and 
social policies aimed at facilitating women’s 
access to quality education and the labour 
market if they are to benefit from their 
demographic dividend.

Des études montrent qu’en retenant 
les filles plus longtemps à l’école et en 
évitant les mariages précoces, les taux 
de fécondité diminuent et la transition 
démographique s’accélère. Une action 
vigoureuse est nécessaire pour promouvoir 
la santé reproductive des femmes et 
des adolescentes, et ainsi créer une 
corrélation positive entre l’égalité des 
sexes, en particulier dans l’éducation, 
et le développement économique. Les 
États sahéliens doivent mettre en oeuvre 
des politiques économiques et sociales 
visant à faciliter l’accès des femmes à une 
éducation de qualité et au marché du travail 
s’ils veulent tirer profit de leur dividende 
démographique.

Let’s get it 
right for  
women  

Faisons les bons 
choix pour les
femmes
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l �À gauche: Des enfants tiennent une pancarte indiquant 
«Les jeunes de l’espace Ecowas se mobilisent pour 
le retour de la paix dans le nord du Mali» lors d’une 
manifestation  à Dakar en novembre 2012.  
Left: Children hold a placard reading “The children of 
the Ecowas space mobilise for the return of Peace in 
Northern Mali” during a march in Dakar in November 
2012.

l �Ci-contre : Des femmes se rassemblent en 2014 à 
Niamey à l’appel de Confagen ( la Coordination des 
ONG et des Associations du Niger)  pour demander à 
l’ONU de poursuivre en justice les islamistes de Boko 
Haram responsables de l ‘enlèvement de plus de 200 
écolières. 
Opposite: Women gathered in 2014 during a meeting 
called by Congafen (the Coordination of the NGOs 
and Nigerien women associations) in Niamey to ask 
the UN to pursue in justice the Boko Haram Islamists 
responsible for the abduction of more than 200 
schoolgirls.  

l �Ci-dessous: Une femme sénégalaise manifeste à Dakar 
sa solidarité avec les femmes du Mali en affichant  une 
pancarte : «Non à la violence contre les femmes au 
Mali».  
Below: A woman displays a placard reading “No to 
Violence against Women in Mali” during a march in 
Dakar by Senegalese women showing their support. 
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Gender inequality in education is mainly due 
to factors that can be altered by informed 
policy choices. Enrolment rates have 
always been lower for girls, but this is not 
irreversible. A generation of better educated 
women will lead to better health outcomes, 
lower population growth, higher standards 
of living, and subsequently greater peace 
and security.

 
L’inégalité de sexe en matière d’éducation 
est principalement due à des facteurs 
qui peuvent être modifiés par des choix 
politiques éclairés. Les taux d’inscription ont 
toujours été plus faibles pour les filles, mais 
ceci n’est pas irréversible. Une génération 
de femmes mieux éduquées permettra 
d’obtenir de meilleurs résultats en matière 
de santé, une croissance démographique 
plus faible, un meilleur niveau de vie, une 
plus grande paix et la sécurité.

An opportunity for 
change  

Une opportunité de 
changement  
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l �À gauche :  Un jeune participe à la Journée mondiale 
de la population. 
Left:  A young man participates in World Population 
Day.

l �Ci-dessus : Des femmes déplacées font des tresses 
au camp des réfugiés ayant fui Mondoro, à Gao. 
Above: Displaced women making braids at a camp 
for people who fled Mondoro, in Gao. 
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Éducation

		  Education
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Education and literacy are  key factors for 
countries to realise their demographic 
dividend. As importantly, it is one of the 
key driving forces for changing attitudes, 
including adopting new demographic 
behaviours, like family planning, which 
are prerequisites for economic progress.  
Despite some progress, education systems 
are struggling to adapt to a rapidly growing 
young population. 

L’éducation et l’alphabétisation sont des 
facteurs déterminants pour que les pays 
puissent bénéficier de leur dividende 
démographique. Elles sont également l’un 
des principaux moteurs de l’évolution des 
comportements, comme la planification 
familiale, qui sont des conditions préalables 
au progrès économique. Malgré quelques 
améliorations, les systèmes éducatifs ont 
du mal à s’adapter à l’évoluton rapide d’une 
population jeune.

 
 
 
 
 
 
 

L’éducation est 
essentielle au progrès 
économique...

Education is central 
to economic 
progress...

l Ci-dessus : Séance de sensibilisation dans un collège à Po 
sur la santé sexuelle et reproductive des jeunes.  
Above: Awareness session in a college in Po on the sexual and 
reproductive health of young people.
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Reports show significantly lower enrolment 
rates for girls especially at the secondary 
and tertiary levels. In 2017, only 1.1% of 
15-24 year olds in sub-Saharan Africa 
participated in a vocational education 
programme, a key factor behind the 
development of the Asian Tigers.

...mais il faut 
aller plus loin que 
l’enseignement 
primaire

...but it needs to 
be more than just 
primary education

Les rapports montrent des taux de 
scolarisation des filles nettement inférieurs 
à ceux des garçons, en particulier aux 
niveaux secondaire et supérieur. En 2017, 
seuls 1,1 % des 15-24 ans en Afrique 
subsaharienne ont suivi un programme 
d’enseignement professionnel, un facteur clé 
du développement des Tigres Asiatiques.
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l �En haut à gauche : Des étudiants maliens préparant 
le baccalauréat assistent à un cours d’arabe dans une 
école de Gao.  
Top left: Malian bacalaureat students attend an Arabic 
language course at a school in Gao. 

 
l �En bas à gauche : Des élèves étudient dans une école 

coranique.  
Below left: Students study at a school for Koranic 
studies. 

l �Cette page : Une étudiante pose avec son ardoise dans 
une école coranique à Niamey, au Niger.  
This page: A student poses with her slate at a school for 
Koranic studies in Niamey, Niger.
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As of 2020, Niger’s enrolment rate is close 
to 80% in primary school compared to 30% 
in secondary school.  But the trajectory 
is positive. Between 2015 and 2017, the 
number of children enrolled in primary 
school grew at an average annual rate of 
6.4%. 

En 2020, le taux de scolarisation au Niger 
est proche de 80 % en primaire contre 
30 % en secondaire. Mais la tendance est 
positive. Entre 2015 et 2017, le nombre 
d’enfants inscrits à l’école primaire a 
progressé de 6,4 % par an en moyenne. 

Priorité à 
l’éducation et à la 
formation au Niger

Niger’s focus on
education & training
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l �Ci-dessus : Des enfants étudient dans une classe à la 
Friendship Primary School à Zinder.  
Above: Children sit in a classroom at the Friendship 
Primary school in Zinder. 

l �À gauche : Des enfants nigériens assistent à une leçon 
dans une école islamique à Maradi, une ville du sud du 
Niger.  
Left: Nigerien children attend a lesson in an Islamic school 
in Maradi, southern city of Niger.
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Growth rates were even higher in secondary 
education, with between 15.4% to 
17.6% annual growth in lower and upper 
secondary education enrolment.  As social 
needs increase, further investments in social 
areas such as education and the creation of 
jobs for young workers will need to remain 
a priority. A more balanced, highly educated 
population will mean Niger is much better 
positioned for reaping the demographic 
dividend.

 

Les taux de croissance étaient encore plus 
élevés dans l’enseignement secondaire, 
avec une augmentation annuelle de 15,4 
% des inscriptions dans l’enseignement 
secondaire de premier cycle et de 17,6 % 
dans l’enseignement secondaire de deuxième 
cycle. À mesure que les besoins sociaux 
croîtront, de nouveaux investissements dans 
des domaines sociaux tels que l’éducation 
et la création d’emplois pour les jeunes 
travailleurs devront rester une priorité. 
Avec une population plus équilibrée et plus 
instruite, le Niger sera bien mieux placé pour 
tirer profit du dividende démographique.

l �Cette page : De jeunes maçons 
sénégalais participent à un 
cours de calcul professionnel 
au Centre de ressources 
éducationnelles de Malika. 
This page: Young Senegalese 
attending a professional 
arithmetic course at the 
Malika Educational Resource 
Center.

l �En haut à droite : Un professeur 
écrit au tableau devant ses 
élèves le jour de la rentrée à 
Dakar.  
Top right: A teacher writes on 
the blackboard as students look 
during their first day back at 
school in Dakar.

l �En-bas à droite : Apprentissage 
des compétences informatiques 
au Tchad. 
Below right: Learning computer 
skills in Chad.



	 #DPS2020 	 43



	 44	 #PaixAuSahel -  #PeaceInTheSahel

Education needs to lead to economic 
opportunity, and this requires interventions 
to create a conducive environment 
and a virtuous cycle of growth. The 
current National Plan for Economic and 
Social Development (PNDES) focuses 
on improving the supply and quality of 
primary, secondary and higher education 
and training in line with the needs of the 
economy. 

L’éducation doit déboucher sur des 
opportunités économiques, ce qui
nécessite des interventions pour créer 
un environnement propice et un cercle 
vertueux de croissance. L’actuel Plan 
national de développement économique 
et social (PNDES) met l’accent sur 
l’amélioration de l’offre et de la qualité 
de l’enseignement primaire, secondaire 
et supérieur, ainsi que de la formation 
professionnelle, en fonction des besoins de 
l’économie.
 

Education spending 
in Burkina Faso
on the rise

Le budget de 
l’éducation en hausse 
au Burkina Faso

l �En haut à droite : Un élève de terminale, suit chez lui un 
cours de philosophie diffusé à la télévision à Ouagadougou.  
Top right: A student in the final year of high school, studies 
philosophy at home through a class broadcasted on 
television, in Ougadougou. 

l �En bas à droite : Laboratoire au Burkina Faso. 
Bottom right: Laboratory facility in Burkina Faso.
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Employment

Emploi
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Young people too often face a labour market 
that is undynamic and unable to create the 
massive numbers of decent and sustainable 
jobs needed. In Niger alone, 300,000 
young people enter the job market every 
year. Without social safety nets and formal 
employment opportunities, many young 
Africans have to turn to the informal sector 
or other types of sometimes illicit and 
dangerous activities to find their sources 
of income. And yet the youth represent the 
future dynamism of the region. 

Les jeunes sont souvent confrontés à 
un marché du travail peu dynamique et 
incapable de créer le nombre important 
d’emplois décents et durables nécessaires. 
Au Niger, environ 300 000 jeunes entrent 
sur le marché du travail chaque année. En 
raison de l’absence de protection sociale 
et des offres d’emploi insuffisantes, 
de nombreux jeunes Africains doivent 
se tourner vers le secteur informel ou 
d’autres types d’activités parfois illicites 
et dangereuses pour trouver des sources 
de revenus. Pourtant, ce sont les jeunes 
qui feront le dynamisme de la région à 
l’avenir. 

Opportunities lead 
to harmony

Les opportunités 
favorisent 
l’harmonie

l � �À droite : D’anciens membres de Boko Haram montrent 
l’assemblage d’un moteur de moto lors d’une cérémonie 
marquant la fin d’un programme de déradicalisation et de 
formation professionnelle, permettant une réintégration 
sociale à Goudoumaria.  
Right: Former members of Boko Haram demonstrate 
the assembly of a motorcycle engine at a ceremony 
marking the end of a deradicalization programme and 
vocational training leading to social reintegration in central 
Goudoumaria. 
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l �En haut à gauche et cette page : UNFPA et 
GBCHealth, visitent une usine à Niamey, au 
Niger, qui embauche des filles et des femmes afi n 
de les autonomiser en créant une autosuffiisance 
économique. 
Top left and this page: UNFPA and GBCHealth  
visit to a factory in Niamey, Niger, that hires 
girls and women as a way to empower them by 
creating economic self-suffiiciency. 

l �En bas à gauche: Un homme malvoyant travaille 
sur une tête de balai dans l’atelier coopératif 
pour aveugles diplômés du quartier Thiaroye à 
l’est de Dakar.  
Below left: A visually impaired man works on a 
broom head in the cooperative workshop for the 
diplomed blind in the Thiaroye quarter of east 
Dakar. 
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Resourceful and willing to learn, their 
contribution makes young people our most 
vital resource. The state’s challenges in 
providing basic needs such as education, 
health and stable employment have left a 
majority of its population feeling politically 
excluded and economically marginalised.

Leur esprit d’entreprise, leur ingéniosité et 
leur volonté d’apprendre et de contribuer 
font d’eux notre ressource la plus précieuse. 
Face à la difficulté de l’État à répondre 
aux besoins de base tels que l’éducation, 
la santé et la stabilité de l’emploi, une 
majorité de la population se sent exclue sur 
le plan politique et marginalisée au niveau 
économique.
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l ��À gauche : Une ancien élève du projet éducatif 
Illimin termine sa formation professionnelle 
pour devenir couturier. 
Left: A former pupil from the Illimin education 
project completes vocational training to 
become a dressmakrer. 

l �Ci-dessus: Récolte du coton au Burkina Faso 
Above: Cotton harvesting in Burkina Faso. 

l  �À gauche : Travaux agricoles au Niger. 
Left: Agricultural work in Niger.
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Urbanisation

Urbanisation
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The very rapid population growth in the 
Sahel has been accompanied by an even 
faster growth in the number of people living 
in cities. This puts significant strains on 
states’ ability to provide public services.  
Urban populations generally enjoy a higher 
income, better education, more healthy lives 
and more pluralistic values. If anything, high 
urban growth rates are associated with less 
instability, and if well managed, increased 
urbanisation in the Sahel can have a 
significant positive impact on economic and 
social development, and hence stability. 

La croissance démographique très rapide au 
Sahel s’est accompagnée d’un essor encore 
plus rapide du nombre de citadins. Cela 
met à rude épreuve la capacité des États à 
fournir des services publics. Les populations 
urbaines ont généralement un revenu plus 
élevé, un meilleur niveau d’éducation, une 
vie plus saine et des valeurs plus pluralistes. 
De fait, des taux de croissance urbaine 
élevés sont associés à moins d’instabilité 
et, si elle est bien gérée, une urbanisation 
accrue au Sahel peut avoir un impact 
positif important sur le développement 
économique et social, et donc sur la 
stabilité.

The two faces of 
urbanisation

Les deux visages de 
l’urbanisation

l �Une femme peule observe la destruction causée par un incendie qui a ravagé la veille le 
camp de déplacés de Faladié. L’incendie a détruit une grande partie du camp à Bamako, 
où plus de mille personnes avaient trouvé refuge fuyant les violences au centre du Mali.  
 
A Fulani woman observes the destruction caused by the fire that, a day earlier, ravaged 
the camp for displaced people of Faladie. The fire destroyed much of the main camp for 
displaced people in Bamako, where more than 1,000 people who fled the violence in 
central Mali have found refuge.



	 #DPS2020 - DPS Report 2020	 57

l �Ci-dessus : Des fermiers nigériens rentrent chez eux 
après une journée de travail dans les fermes de Koni, 
une ville au sud du Niger.

l �Above: Nigerois farmers return to their homes after 
a day of work on the farms in Koni, southern city of 
Niger.
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Mali’s total population of 20 million is 
expected to double by 2035. More than 
90% of the population lives in the southern 
part of the country, especially its capital, 
Bamako, one of the fastest-growing cities in 
Africa. which has over a million residents. 
Large swathes of territory in the 
north of this vast country have been left 
largely devoid of the Malian government’s 
presence, allowing pro-government armed 
groups and militias to commit abuses with 
impunity. 

La population du Mali, qui se chiffre à 
environ 20 millions d’habitants, devrait 
doubler d’ici 2035. Plus de 90 % des 
Maliens vivent dans le sud du pays, en 
particulier dans la capitale, Bamako, qui 
compte plus d’un million d’habitants et est 
l’une des villes d’Afrique qui se développe 
le plus. Le manque de présence de l’État 
dans de vastes territoires au nord de ce 
grand pays a permis aux groupes armés 
et aux milices pro-gouvernementales 
de commettre des exactions en toute 
impunité.

 

Managing large 
territories - the 
case of Mali

Gouverner de 
grands territoires 
- le cas du Mali

l �Les villages abandonnés au Mali sont révélateurs du 
mouvement de populations vers les zones urbaines, en 
particulier Bamako (à droite). 
Deserted villages in Mali are indicative of the population 
movement to urban areas, especially Bamako (right).
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Between 1960 and 2020, the population of 
Burkina Faso has more than quadrupled, to 
22 million today. The urban population has 
grown and will continue to do so. In 2019, 
it was estimated that nearly 40% of the 
population of Burkina Faso lived in towns. 
But with a national reliance on subsistence 
farming and increasingly the extractive 
industries, managing urban growth will be 
an important balancing act. 

Entre 1960 et 2020, la population du 
Burkina Faso a plus que quadruplé et a 
atteint 22 millions d’habitants. La population 
urbaine continue d’augmenter. En 2019, on 
estimait que près de 40 % de la population 
du Burkina Faso vivait en ville. Mais avec 
une dépendance nationale à l’égard de 
l’agriculture de subsistance et, de plus en 
plus, des industries extractives, la gestion 
de la croissance urbaine sera un important 
exercice d’équilibre.

Burkina Faso’s  
dynamic cities and 
land of riches 

Villes dynamiques 
et terres de 
richesses au 
Burkina Faso

l �En haut à droite : Il faudra de nouvelles compétences pour 
répondre à la population urbaine croissante au Burkina 
Faso.  
Top right: New skills will be needed to address the rising 
urban population in Burkina Faso. 

l �En bas à droite : Des enfants regardent un documentaire 
lors d’une projection publique en marge du Festival 
panafricain du cinéma et de la télévision (FESPACO) à 
Ouagadougou.  
Below right: Children watch a documentary film during an 
open screening on the sidelines of the Pan-African Film 
and Television Festival (FESPACO) in Ouagadougou.
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Communautés

Communities
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Communities
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l �En haut à droite : La visite de la Directrice 
exécutive de l‘UNFPA, Dr. Natalia Kanem 
au Niger. 
Top right: Visit of UNFPA Executive 
Director Dr. Natalia Kanem to Niger.

l ��À droite : Dr. Lalla Malika Issoufou, 
Première Dame du Niger (à gauche) et 
Amina Mohammed, secrétaire générale 
adjointe des Nations Unies (à droite). 
Right: Dr Lalla Malika Issoufou, First Lady 
of Niger (left); and Amina Mohammed, 
Deputy Secretary-General of the United 
Nations (right).

l �En bas : Club des maris au Burkina Faso.
Below: A ‘Husbands’ Club in Burkina 
Faso.
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Les communautés et les partenariats ont 
un rôle central à jouer pour assurer la paix 
et la sécurité dans la région. Le proverbe 
africain selon lequel il faut un village pour 
élever un enfant n’a jamais été aussi vrai.
Les chefs communautaires et religieux ont 
le respect et la confiance de leur peuple 
et, si nous voulons tirer parti du dividende 
démographique, protéger les filles et les 
mères, mettre en œuvre une planification 
familiale adéquate, ces chefs devront 
contribuer à formuler et à transmettre ce 
message et, dans une certaine mesure, à 
modifier certaines coutumes.

Communities and partnerships have a 
central role to play in ensuring peace 
and security in the region. The African 
proverb that it takes a village to raise a 
child has never been truer. Community and 
religious leaders have the respect and trust 
of their people and if we are to reap the 
demographic dividend, protect girls and 
mothers, implement proper family planning, 
these leaders will have an instrumental 
part to play in helping frame and pass on 
this message, and to some extent change 
certain customs. 

Communities are 
key to success

Les communautés 
sont essentielles au 
succès
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Partnerships will be critical, both at an 
international level, as we share resources 
and experience, and also at the local level 
where these policies and actions are put 
into practice.

Les partenariats seront essentiels tant au 
niveau international, où nous partageons 
nos ressources et notre expérience, qu’au 
niveau local, où ces politiques et ces actions 
sont mises en oeuvre.



	 #DPS2020 	 67

l �À gauche et en bas : La visite de la 
Directrice exécutive de l‘UNFPA, Dr. 
Natalia Kanem au Niger. 
Left and below: Visit of UNFPA Executive 
Director Dr. Natalia Kanem to Niger.
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Regards vers 
l’avenir
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Looking  
to the future
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Les défis liés à la transition démographique 
dans les pays sahéliens sont de plus en 
plus aigus et semblent être majeurs. Les 
conditions favorisant l’instabilité et la 
rébellion armée dans la région ne peuvent 
être combattues que par la mise en œuvre 
de politiques démographiques efficaces 
et de réformes politiques et économiques 
inclusives. Plutôt que de grossir les rangs 
des groupes extrémistes, les populations 
jeunes présentent des opportunités de 
développer la prospérité et d’instaurer la 
paix. 

Améliorer les 
perspectives d’avenir

The challenges associated with 
demographic transition in the Sahelian 
countries are becoming more acute and 
appear to be far-reaching. The conditions 
fostering instability and armed rebellion in 
the region can solely be tackled through 
implementation of effective demographic 
policies and inclusive political and economic 
reforms. The young populations present 
opportunities to create greater prosperity 
and stability for the state, rather than as 
fodder for extremists groups. 

Improving future 
prospects
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l �À gauche et cette page  : Le succès futur de l’évolution 
démographique au Sahel est accéléré par la technologie, 
les nouvelles industries et les opportunités sur le lieu de 
travail pour les jeunes femmes instruites.  
Left and this page: Future success for the changing 
demographic in the Sahel is accelerated by technology, 
new industries and opportunity in the workplace for 
young, educated women.
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Capturing the demographic dividend by 
investing in the development of ‘human 
capital’ will become a key strategy for 
achieving prosperous and peaceful 
societies. Accelerating economic and social 
transformation in these nations is not only 
a matter of lowering fertility, but also of 
continued decline in maternal, child and 
adult mortality levels. More specifically, the 
need to significantly improve the healthcare 
sector and expand education systems and 
vocational training at all levels (for both 
girls and boys) will be key to meeting 
the demands of the labour market and in 
developing the region’s human capital.

Tirer parti du dividende démographique, 
en investissant dans le développement du 
capital humain va devenir une stratégie 
clé pour créer des sociétés prospères 
et pacifiques. L’accélération de la 
transformation économique et sociale dans 
ces pays ne dépend pas seulement de la 
baisse de la fécondité, mais aussi de la 
diminution continue des taux de mortalité 
maternelle, infantile et adulte.  
Plus précisément, les pays doivent améliorer 
sensiblement le secteur de la santé et 
renforcer les systèmes éducatifs et les 
formations professionnelles à tous les 
niveaux (pour les filles et les garçons) afin 
de répondre aux demandes du marché du 
travail et de développer le capital humain de 
la région.
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l �En haut : La secrétaire générale adjointe Amina Mohammed 
(debout) parle avec Natalia Kanem, directrice exécutive de 
l’UNFPA, en amont de la réunion de haut niveau sur le financement 
de l’Agenda 2030 pour le développement durable à l’ère de 
COVID-19 et au-delà.  
 
Top: Deputy Secretary-General Amina Mohammed (standing) 
speaks with Natalia Kanem, Executive Director of UNFPA, ahead 
of the high-level meeting on financing the 2030 Agenda for 
Sustainable Development in the era of COVID-19 and beyond.

l �En bas : Apprentie du projet SWEDD (Projet 
d’autonomisation des femmes et dividende 
démographique au Sahel), Tchad. 
Below: Apprentice on SWEDD (Sahel Women’s 
Empowerment and Demographic Dividend 
project) in Chad.
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Achieving sustainable development will 
depend on not only controlling population 
growth but also improving governance of 
public management, strengthening human 
capital and creating jobs for young people 
on a massive scale. It is the synergies 
created between a rapid demographic 
transition, socioeconomic development, 
human capital investment, job creation 
and the empowerment of women that will 
enable the Sahelian countries to benefit 
fully from it’s young populations, the 
‘demographic dividend’, improve prosperity 
and achieve the desired economic 
development.

La réalisation du développement durable 
dépendra non seulement de la maîtrise de 
la croissance démographique, mais aussi 
de l’amélioration de la gouvernance de 
la gestion publique, du renforcement du 
capital humain et de la création d’emplois 
pour les jeunes à grande échelle. Ce sont 
les synergies créées par une transition 
démographique rapide, le développement 
socio-économique, l’investissement dans 
le capital humain, la création d’emplois et 
l’autonomisation des femmes permettront 
aux pays du Sahel de tirer profit de 
leur population jeune, du ‘dividende 
démographique’, d’accroître la prospérité et 
d’atteindre le développement économique 
voulu.

l Cette page : Conférence Internationale sur les MGF, en 
octobre 2018 au Burkina Faso. 
This page: International Conference on FGM, October 2018 
in Burkina Faso.
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Paix, prospérité, peuples, 
partenariat, planète. Redoublons 
d’efforts afin que l’espoir d’une 
renaissance sahélienne se 
perpétue. 
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Peace, prosperity, people, 
partnership, planet.  Let us 

redouble our efforts so that the 
hope of a Sahelian renaissance 

may live on.
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Nous tenons à 
remercier tous nos 
partenaires 

Our thanks  
to all our  
partners
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#DPS2020
#PutYoungPeopleFirst

UNFPA WCARO and GBCHealth
Working hand in hand to empower our youth is critical in achieving  

the demographic and social dividend and building an environment of peace


